附件1：学生教育管理教师系列职务评聘工作时间安排表
	序号
	时 间
	内 容

	1
	10月8日前
	各单位受理个人报名及评审材料

	2
	10月8日至11日
	各单位提交《汇总表》、《申报表》及证明材料（表格提供电子版和纸质版各1份，不用盖章，证明材料提供纸质版），人事处进行材料预审

	3
	10月15日至17日
	人事处受理各单位统一汇总的正式评审材料（按照附件2的要求准备）

	4
	10月下旬
	学校资格审核小组完成资格审核

	5
	10月下旬
	完成高、中级人员评审材料公示
（公示时间为5个工作日，下同）

	6
	11月上旬
	完成论文送审

	7
	11月中旬
	召开各学科组会，听取正高、副高述职及评审通过正高、副高级资格推荐人选以及中初级资格人员

	8
	11月下旬
	召开高评委会，听取正高述职，评审通过正高、副高级资格人员

	9
	12月上旬
	学校公示通过高、中、初级任职资格人员名单

	10
	12月中旬
	学校发文公布高、中、初级任职资格及聘任人员名单


附件2：学生教育管理教师系列职务评聘材料目录表
	序号
	内 容
	份数
	备注

	1
	《中山大学申请学生教育管理教师系列职称评审报名汇总表》
	文本和
电子版各1份
	下载、单位填报

	2
	《中山大学专业技术资格申报表》
	原件1份
A3纸双面
复印20份
	下载、原件用
A4纸双面打印

	3
	专业技术资格评审材料之一：业绩、成果材料（奖励、业绩证书、证明材料、任现职以来发表的论文、著作等原件或复印件）
	1份
	原件经所在单位人事秘书审核后，提交复印件，注明“已核，与原件相符”并签名，加盖所在单位公章

	4
	专业技术资格评审材料之二：证书、证明材料（学历、学位、非学历教育证书、资格证、首次聘任和续聘聘书、外语考试成绩单、计算机考试成绩单、在读证明等）
	1份
	

	5
	《申报学生教育管理教师系列高级资格论著送审申请表》
	正高1式3份；
副高1式2份；
隐去作者信息
另各1式1份
含作者信息
所在页复印件
	下载、单位填写意见并盖章

	6
	送审独立完成或第一作者论著代表作：
申报晋升正高级3篇；转评正高级2篇；
申报晋升副高级、转评副高级2篇。
	
	复印封面、封底、目录、版权页及正文，（注意要复上刊号及主办单位名称）。

	7
	《广东省申报专业技术资格评审信息录入表》
	1份
	下载、A4纸打印，流动编制人员填报

	8
	贴资格证相片、身份证复印件页
	1份
	下载、用A4纸打印


注：目录表第1项由申报人所在单位填写。
申报中、初级职务人员提交第2、3、4、8项。
申报高级职务人员提交第2、3、4、5、6、8项。
申请聘任人员提交2、3、4项。
流动编制（B系列）人员除提交以上相应材料外，还需提交第7项。窗体顶端
